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EDITAL N° 005/2025/TELEMEDICINA UFSC
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE GRADUAGAO

A Coordenagdo do Laboratério de Telemedicina da UFSC, no uso de suas atribui¢cdes, torna

publico o processo seletivo de candidatos para ingresso como participantes do projeto.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente edital tem como objetivo selecionar profissional para atuar nos projetos de
pesquisa e extensdo vinculados ao Sistema de Telemedicina e Telessaude (STT) na area de

Gestao de Midias Digitais.

1.2. O STT é uma plataforma tecnolégica desenvolvida para apoiar a saude publica brasileira,
com o objetivo de atender as demandas de setores da gestdo estadual e municipal em relagéo a
desafios em seus processos organizacionais e servigos. A plataforma é estruturada em grupos
de servigcos, como telediagndstico, teleconsultoria, teleatendimento, tele-educagdo, imagens

médicas e suporte a gestéo.

1.3. Os projetos de pesquisa e extensdo vinculados ao STT séo desenvolvidos por professores,
pesquisadores e estudantes da UFSC, em parceria com a Secretaria de Estado da Saude de
Santa Catarina (SES-SC), o Ministério da Saude e a Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares (EBSERH). Essas iniciativas abrangem atividades de pesquisa, desenvolvimento e

aplicacado de métodos nas areas de Saude Digital, Inteligéncia Artificial (IA) e Ciéncia de Dados.
2. DAS VAGAS
2.1. Sera oferecida neste processo seletivo 1 (uma) vaga para alunos de graduacao.

2.2. A critério da coordenagdo do projeto e em fungdo dos recursos disponiveis no projeto,

poderao ser disponibilizadas vagas suplementares.

2.3. A remuneracdo mensal sera entre R$ 1.000,00 e R$ 2.000,00, de acordo com a carga

horaria (20 ou 30 horas semanais) e a experiéncia.
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3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1. O candidato devera obrigatoriamente:

a) Estar regularmente matriculado em algum dos respectivos cursos da graduacao da
UFSC na area de jornalismo, design ou areas afins na UFSC;

b) Ter disponibilidade de pelo menos 20 (vinte) horas semanais para dedicar-se as
atividades do projeto, de forma presencial, de segunda a sexta-feira, das entre as 08h
as 12h e das 13h as 17h;

c) Ter disponibilidade para iniciar suas atividades no Laboratério de Telemedicina a partir
de 01/08/2025, caso seja selecionado(a) no processo seletivo.

3.2. Caracteristicas desejaveis para o preenchimento de todas as vagas oferecidas:

a) Capacidade de se comunicar de forma clara e eficaz, tanto verbalmente quanto por
escrito, para fornecer informagdes precisas e resolver problemas;

b) Ser empatico(a), compreensivel, calmo(a) e paciente para lidar com diferentes tipos
de situacdes e demandas;

c) Capacidade de identificar e resolver problemas de forma rapida e eficaz, muitas vezes
pensando de forma criativa para encontrar solu¢gdes adequadas as necessidades do
servigo;

d) Capacidade de priorizar tarefas, gerenciar o tempo de forma eficaz e manter-se
organizado(a);

e) Possuir habilidades interpessoais e ser capaz de trabalhar de forma colaborativa com
a equipe do servico;

f) Ter disciplina para cumprimento dos horarios e atendimento as demandas do servigo.

4. DO PERFIL DAS VAGAS

4.1. O candidato devera possuir obrigatoriamente:

a) Dominio de ferramentas do pacote Office, como Word, Excel e PowerPoint;

b) Dominio de plataformas e ferramentas de midias sociais (Facebook/Instagram,
LinkedIn, X/Twitter, TikTok e YouTube).

¢) Dominio ou conhecimento sobre o uso dos softwares do pacote Adobe (lllustrator,
Photoshop, inDesign, Premiere e After Effects).

d) Capacidade de organizacao e atitude proativa;

e) Capacidade de trabalhar em equipe;

f) Habilidade em comunicacao escrita adaptavel a cada rede e verbal;

g) Criatividade e visao estética

h) Experiéncia em editar videos;

i) Manuseio de softwares de edicado de video (CapCut ou similar).
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5. DAS ATRIBUIC}()ES DO PARTICIPANTE DO PROJETO

5.1. Os candidatos selecionados devem:

a) Produzir roteiros para videos voltados a divulgacao do STT;

b) Criar materiais para postagens em diferentes midias sociais, como
Facebook/Instagram, LinkedIn, X/Twitter, TikTok e YouTube;

c) Adaptar conteudos de saude (relatérios, manuais, artigos e protocolos) para diferentes
formatos e midias;

d) Participar de reunides e realizar outras atividades correlatas conforme demanda;

e) Participar de todas as atividades programadas pelo professor supervisor/tutor;

f) Manter bom rendimento académico no curso em que estiver matriculado;

g) Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso e no Acordo de Nao
Divulgacao (AND);

h) Atender a carga-horaria combinada ao projeto.

6. DA INSCRICAO

6.1. Os candidatos deverao realizar suas inscricbes no formulario que se encontra no link

https://forms.gle/cK33dY7FBvhWa53g7, conforme o prazo descrito no cronograma deste edital.

6.2. Os documentos, atualizados, necessarios para a inscricdo sao:
a) Histérico escolar de graduacao;

b) Curriculo Lattes;
c) Comprovante de matricula.

7. DO PROCESSO DE SELECAO E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

7.1. O processo de selegao sera conduzido por uma Comissdo de Sele¢ao composta por

integrantes do projeto.
7.2. O processo de selegao sera realizado em duas etapas:

| - Analise de historico escolar de graduacéo;
Il - Entrevista individual (classificatoria e eliminatéria).
7.3. Os candidatos reprovados na Etapa | serdo imediatamente eliminados do processo seletivo.

7.4. Os candidatos aprovados na Etapa | serdo convocados para uma entrevista individual

(Etapa Il), a qual sera conduzida pela Comissdo de Selecdo com intuito de avaliar as
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experiéncias anteriores que possam auxiliar no desenvolvimento do projeto e as qualidades
como iniciativa e pro-atividade do estudante em contribuir para que os objetivos do projeto sejam

atingidos.
8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1. Os candidatos aprovados pela Comissdo de Selecdo serdo ranqueados em ordem
decrescente de desempenho com base nos critérios estabelecidos no item 6.2, indicando-se,

para cada candidato, sua categoria de bolsa.

8.2. O resultado do processo seletivo sera divulgado por email aos candidatos inscritos e
também sera divulgado no site do Laboratério de  Telemedicina UFSC

<https://telemedicina.ufsc.br/>.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. Os prazos estabelecidos para este edital sdo apresentados na tabela abaixo:

Etapa Prazo
Recebimento das inscri¢cdes até 13/07/2025
Realizagao das entrevistas de 14 a 20/07/2025
Divulgagéo do resultado 21/07/2025

Obs: este cronograma podera sofrer alteragdes dependendo do numero de candidatos inscritos.
10. INFORMA(;()ES ADICIONAIS

10.1. Esclarecimentos sobre este edital podem ser obtidos com o coordenador do projeto

através do email: telemedicina@contato.ufsc.br.

Documento assinado digitalmente

Douglas Dyllon Jeronimo de Macedo

Data: 23/06/2025 16:19:04-0300

CPF: ***.987.372-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Douglas Dyllon Jeronimo de Macedo, Dr.
Coordenador Geral
Laboratério de Telemedicina
Universidade Federal de Santa Catarina
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